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FUNCTIE OMSCHRIJVING SENIOR PEDAGOGISCH MEDEWERK(ST)ER
Algemene kenmerken:
In de functie van senior pedagogisch medewerk(ster) voer je naast de reguliere taken die je vervult als pedagogisch medewerker een aantal extra taken uit. De inhoud van de werkzaamheden kunnen per vestiging variëren. De werkzaamheden die in principe als basis onder de functie vallen, zijn:
· De coördinatie van de accommodatietaken
· Het geven van (een deel van) de rondleidingen
· Bestellingen doen / inkoopbeheer
· Regelen van inval
· Ad hoc roosterwijzigingen regelen / aanspreekpunt samenvoegen e.d.
· Ad hoc praktische zaken en klusjes regelen, bijvoorbeeld het bellen van de loodgieter
· Bij afwezigheid vestigingsmanager verantwoordelijkheid nemen / dragen bij personele problemen en aanspreekpunt

· In samenwerking met de leidinggevende en / of pedagoge ontwikkelen en uitvoeren van begeleidingsplannen gericht op ontwikkelingsstimulering

· Overige werkzaamheden

Daarnaast wordt van je verwacht dat je

· tijdens de vakanties van jouw leidinggevende zijn/ haar taken overneemt, met uitzondering van de leidinggevende taken
· Tijdens afwezigheid van je vestigingsmanager dien je in staat te zijn de desbetreffende regiomanager te informeren over de lopende zaken van de vestiging
· tijdens de vakanties van je leidinggevende het eerste aanspreekpunt bent voor de ouders en je collega’s

Randvoorwaarden:
· Per maand zul je in principe 1 ochtend worden uitgeroosterd ten behoeve van o.a. het regelen van invalkrachten
· Tijdens de vakanties van jouw leidinggevende zul je in principe 1 dag per week uitgeroosterd worden
Profiel:
· Minimaal 1 jaar werkervaring als pedagogisch medewerker

· PW 4 diploma of studerend hiervoor

· Verantwoordelijkheidsgevoel / verantwoordelijkheid durven nemen

· Organisatorische vaardigheden 
· Organisatiebreed kunnen denken
· Communicatief vaardig

· Vaardigheden om methoden toe te kunnen passen
Organisatorische positie

-
De senior pedagogisch medewerk(ster) ressorteert hiërarchisch onder de vestigingsmanager.
